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ПОЛОЖЕНИЕ 

о внешнем виде преподавателей и сотрудников 

государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Тверской колледж сервиса и туризма» 

 

1. Общие положения 

1.1. Положение о внешнем виде преподавателей и сотрудников 

государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Тверской колледж сервиса и туризма» (далее — колледж) 

вводится в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 

273‑ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом колледжа. 

1.2. Положение о внешнем виде преподавателей и сотрудников колледжа 

вводится с целью формирования и поддержания высоких стандартов 

профессиональной этики коллектива колледжа, а также реализации 

воспитательного приёма «Личный пример», который способствует созданию 

позитивного имиджа образовательной организации и укреплению 

доверительных отношений педагогов с обучающимися. 

1.3. Положение призвано решать следующие задачи: 

• укрепление производственной дисциплины среди преподавателей и 

сотрудников, а также воспитание у обучающихся чувства меры в одежде 

и соответствия правилам делового этикета; 

• формирование и поддержание высоких стандартов профессиональной 

этики коллектива, создание позитивного имиджа образовательной 

организации, а также формирование образа сотрудника колледжа как 

представителя системы образования — и, в отношении преподавателей 

специальных дисциплин, как компетентного специалиста предприятия 

индустрии туризма и гостеприимства, подающего обучающимся 

достойный личный пример; 

• создание условий для формирования культуры и эстетики внешнего 

вида обучающихся, преподавателей и сотрудников колледжа; 



• противодействие субкультурам, «популярной» и «уличной» культуре в 

деловой среде колледжа; 

• становление профессиональной культуры поведения и взаимодействия 

обучающихся с преподавателями. 

1.4. Данное Положение не предполагает введение униформы. 

 

2. Требования к внешнему виду педагогического коллектива и 

сотрудников колледжа 

2.1. Педагогический коллектив колледжа. 

2.1.1. Педагогический коллектив колледжа во время нахождения на рабочем 

месте обязан иметь опрятный внешний вид и соблюдать деловой стиль в 

одежде. 

2.1.2. Одежда должна соответствовать статусу педагогического работника, 

выражать уважение к себе и к обществу.  

2.1.3. Педагогические работники в рабочее время носят одежду и обувь, 

соответствующую выполняемой работе: 

• на занятиях практической подготовки по специальным дисциплинам 

внешний вид педагогических работников должен соответствовать 

требованиям к внешнему виду сотрудников профильных предприятий 

индустрии туризма и гостеприимства. Педагогический работник 

выступает в качестве эталонного примера для обучающихся, 

демонстрируя образ сотрудника отрасли в соответствии с принятыми в 

ней стандартами делового этикета и дресс‑кода;  

• на других занятиях: 

- женщинам рекомендуется: блузка или водолазка; юбка средней длины; 

брюки (классические джинсы); пиджак, жилет, кардиган; платье; аккуратная 

причёска; умеренный макияж; аккуратные ногти. 

- мужчинам рекомендуется: рубашка или водолазка; брюки (классические 

джинсы); джемпер, пуловер, свитер, жилет; костюм; аккуратная причёска. 

2.1.4. Педагогическим работникам в ходе учебного процесса запрещается 

носить: 

• спортивную одежду и обувь (кроме преподавателей физической 

культуры в ходе учебного процесса); 

• пляжную одежду и обувь (шорты, футболки, сланцы, шлёпанцы); 

• прозрачную одежду; 

• обтягивающую и короткую одежду (легинсы, мини‑юбки, блузки, 

открывающие живот, спину, плечи); 



• одежду с использованием логотипов, ярких, экстравагантных элементов 

и символики; 

• вечернюю одежду и обувь (из блестящих тканей, с декоративными 

деталями, стразами и т. п.); 

• обувь «на босу ногу»; 

• маникюр ярких тонов с использованием яркого дизайна и декоративных 

элементов; 

• экстравагантные стрижки и причёски, окрашивание волос в яркие 

неестественные тона; 

• пирсинг и татуировки, если они внешне не скрыты; 

• слишком броскую бижутерию. 

2.2. Остальные работники колледжа (вспомогательный персонал, работники 

АХЧ и пр.) носят одежду, соответствующую требованиям выполняемой 

(поручаемой) работы. Одежда должна соответствовать образовательному 

учреждению, выражать уважение к себе и к обществу. 

2.3. Не разрешается находиться в помещении в верхней одежде, 

солнцезащитных очках. 

2.4. Сотрудник и педагогический коллектив колледжа имеет право на 

самовыражение в одежде в рамках, допускаемых настоящим Положением и 

нормами профессиональных отношений. 

 


