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ВСЕРОССИЙСКИЙ (С МЕЖДУНАРОДНЫМ УЧАСТИЕМ)  

СОВЕТ СТУДЕНТОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ИНДУСТРИИ ТУРИЗМА И ГОСТЕПРИИМСТВА 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

 

1. Общие положения 

1.1. Всероссийский (с международным участием) совет студентов среднего профессионального 

образования индустрии туризма и гостеприимства «Совет студентов профессионального образования по 

туризму и гостеприимству» (далее – Совет). 

1.2. Совет создан в рамках реализации Всероссийского (с международным участием) сетевого проекта по 

развитию и популяризации профессий индустрии туризма и гостеприимства «Лаборатория туризма и 

гостеприимства». Совет является объединением обучающихся среднего профессионального образования. 

1.3. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 

законодательством Российской Федерации, настоящим Положением и принятыми в соответствии с ним 

внутренними документами Совета. Положение Совета в новой редакции, а также изменения и дополнения 

в Положение Совета принимаются и утверждаются Съездом Совета не менее чем двумя третями голосов 

присутствующих на заседании Съезда Совета при наличии кворума. 

1.4. Учредитель Совета - Фонд развития и популяризации профессий индустрии туризма и гостеприимства 

(Российская Федерация, г. Санкт-Петербург). 

1.5. Полное наименование Совета на русском языке – Всероссийский (с международным участием) совет 

студентов профессионального образования индустрии туризма и гостеприимства. Сокращенное 

наименование Совета на русском языке – «Совет студентов профессионального образования по туризму и 

гостеприимству» - ССПОТиГ.  

1.6. Совет осуществляет свою деятельность на территории всех субъектов Российской Федерации и за 

рубежом. 

1.7. Совет создан без ограничения срока его действия.  

1.8. Совет не преследует извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не 

распределяет полученную прибыль между своими участниками. 

1.9. Совет имеет единую символику.  

1.10. Место нахождения, постоянно действующего единоличного исполнительного органа Совета – 

Председателя Совета – Российская Федерация, город Тверь, проспект Победы, дом 49/21. 

 

2.  Цели, принципы и предмет деятельности Совета 

2.1. Совет является добровольным и самоуправляемым, преследующим следующие цели:  

2.1.1. содействие в профессиональном самоопределении и трудоустройстве студентов среднего 

профессионального образования на предприятия индустрии туризма и гостеприимства;  
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2.1.2. содействие в поступлении в высшие образовательные учреждения России и зарубежья по профилям 

подготовки: «Сервис», «Туризм», «Гостиничное дело», «Менеджмент в туристской и гостиничной 

индустрии», «Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм», «Торговое дело», «Индустрия питания», 

«Событийная индустрия», «География», «Обществознание», «История», «Музеи и культурное наследие», 

«Предоставление экскурсионных услуг». 

2.1.3. создание равных возможностей для всестороннего развития, самореализации и внедрения инициатив 

студентов в практику на предприятиях индустрии туризма и гостеприимства; 

2.1.4. формирование мировоззрения студентов на основе традиционных российских духовных и 

нравственных ценностей, а также развитие у них общественно значимой и творческой активности;  

2.1.5. развитие различных форм молодежного самоуправления, социальной и гражданской активности и 

включение молодежи в общественную жизнь;  

2.1.6. организация международного сотрудничества;  

2.1.7. иные общественно полезные цели, не противоречащие законодательству Российской Федерации.  

2.2. Совет руководствуется в своей деятельности следующими основными принципами:  

2.2.1. добровольность участия в Совете;  

2.2.2. равенство прав участников Совета;  

2.2.3. учет индивидуальных особенностей участников Совета;  

2.2.4. непрерывность и систематичность деятельности Совета;  

2.2.5. преемственность деятельности Совета по отношению к участникам Совета разных возрастов;  

2.2.6. открытость деятельности Совета.  

2.3. Предметом деятельности Совета является содействие всестороннему развитию молодежи в 

соответствии с целями Совета.  

 

3.  Права и обязанности участников Совета 

3.1. Участниками Совета могут быть – студенты среднего профессионального образования вне 

зависимости программы обучения (далее – участники).  

3.2. Участники имеют право на равные условия для всестороннего культурного, интеллектуального, 

профессионального, социального, физического развития и самореализации, для выявления и развития 

своих талантов.  

3.3. Участники имеют право:  

3.3.1. на равный доступ к участию в деятельности Совета;  

3.3.2. избирать и быть избранными на выборные должности Совета в порядке, предусмотренном 

настоящим Положением и внутренними документами Совета;  

3.3.3. участвовать в мероприятиях, проводимых Советом;  

3.3.4. использовать символику Совета в соответствии с Положением Совета и внутренними документами 

Совета;  

3.3.5. свободно излагать свои взгляды, вносить предложения и обращаться с запросами в органы Совета. 

Порядок внесения предложений и подачи запросов определяется внутренними документами Совета;  

3.3.6. в порядке, определенном внутренними документами Совета, получать информацию о деятельности 

Совета;  

3.3.7. реализовывать иные права, предусмотренные настоящим Положением и внутренними документами 

Совета.  

3.4. За активное участие в деятельности Совета участники в порядке, определенном внутренними 

документами Совета, имеют право на различные формы поощрения, определенные внутренними 

документами Совета.  

3.5. Участники Совета обязаны соблюдать требования настоящего Положения и внутренних документов 

Совета, а также способствовать своими действиями достижению целей Совета и его развитию.  

  

4.  Порядок приема, исключения и учета участников Совета 

 

4.1. Несовершеннолетнее лицо, желающее стать участником Совета, в возрасте с 14 лет самостоятельно 

письменно обращается к Председателю Совета.  

4.2. Заявление кандидатов в участники, а также письменное согласие родителей или иных законных 

представителей кандидатов в участники (в случаях, когда такое согласие требуется в соответствии с 
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настоящим Положением), может быть подано как лично на бумажном носителе, так и в электронном виде 

с использованием автоматизированной информационной системы Совета.  

4.3. Решение о приеме или об отказе в приеме кандидата в участники принимается Правлением Совета. 

Порядок рассмотрения заявлений кандидатов в участники и порядок принятия указанных решений 

устанавливаются внутренними документами Совета.  

4.4. Участник Совета может быть исключен из Совета в случае, если его деятельность противоречит целям 

Совета, наносит материальный и (или) репутационный ущерб деятельности Совета, а также в случае 

неисполнения решений органов Совета, принятых в рамках их компетенции, неисполнения обязанностей 

участника определенных настоящим Положением и (или) внутренними документами Совета.  

4.5. Решение об исключении из Совета участника принимает региональный орган Совета.  

4.6. Участники Совета могут прекратить участие в Совете по собственному желанию. Участник в 

письменном виде информирует региональный орган Совета, в котором ведется учет участника.  

4.7. Учет участников осуществляется в региональных органах Совета.  

4.8. Сведения об участниках определяются внутренними документами Совета.  

  

5.  Региональные органы Совета 

5.1. Совет имеет право создавать региональные отделения в субъектах Российской Федерации.  

5.2. Решения о создании региональных отделений Совета принимает Правление Совета.  

5.3. Региональные отделения Совета действуют на основании настоящего Положения и внутренних 

документов Совета.  

5.4. Региональные отделения Совета осуществляют свою деятельность в соответствии с целями, 

принципами, указанными в пункте 2 настоящего Положения.  

5.5. Региональное отделение Совета создается без ограничения срока действия.  

5.6. Имущество и средства регионального отделения Совета формируются за счет Фонда развития и 

популяризации профессий индустрии туризма и гостеприимства.  

5.7. Региональное отделение Совета не преследует извлечение прибыли в качестве основной цели своей 

деятельности и не распределяет полученную прибыль между своими участниками.  

5.8. В целях осуществления деятельности Совета региональное отделение Совета обязано:  

5.8.1. принимать участие в реализации программ работы Совета;  

5.8.2. организовывать и проводить мероприятия для участников Совета и иных граждан в соответствии с 

внутренними документами Совета;  

5.8.3. предоставлять органам Совета отчет о работе и об использовании денежных средств, 

предоставленных региональному отделению Совета;  

5.8.4. использовать символику Совета в соответствии с настоящим Положением и внутренними 

документами Совета.  

5.9. Порядок формирования и деятельности органов регионального отделения Совета определяются 

настоящим Положением и внутренними документами Совета.  

5.10. Высшим органом регионального отделения Совета является конференция регионального отделения 

Совета.  

5.11. Конференция регионального отделения Совета созывается по решению совета регионального 

отделения Совета или по решению Правления Совета по мере необходимости, но не реже, чем 1 раз в 2 

года.  

5.12. К компетенции конференции регионального отделения Совета относится определение основных 

направлений деятельности регионального отделения Совета в соответствии с Положением и решениями 

органов Совета.  

5.13. Коллегиальным исполнительным органом регионального отделения Совета является совет 

регионального отделения.  

5.14. Состав совета регионального отделения и изменения в составе определяются Правлением Совета. 

Совет регионального отделения действует 2 года.  

5.15. К компетенции совета регионального отделения относится решение следующих вопросов:  

5.15.1. созыв конференции регионального отделения Совета и формирование предложений по повестке ее 

заседания;  

5.15.2. обеспечение реализации в субъекте Российской Федерации основных направлений деятельности 

Совета, программ работы Совета, других решений, принятых органами Совета, конференцией 

регионального отделения;  
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5.15.3. принятие решения о назначении председателя и членов регионального совета. 

5.16. Совет регионального отделения Совета подотчетен Правлению Совета и конференции регионального 

отделения Совета.  

5.17. Решение коллегиальных органов регионального отделения Совета считается принятым, если за него 

проголосовало большинство членов соответствующего коллегиального органа и при этом в заседании 

участвовало не менее пятидесяти процентов от общего числа членов соответствующего коллегиального 

органа.  

5.18. Члены коллегиальных органов регионального отделения Совета могут участвовать в заседаниях 

коллегиальных органов дистанционно с помощью электронных либо иных технических средств, если при 

этом используются способы, позволяющие достоверно установить лицо, принимающее участие в 

заседании, и участвовать ему в обсуждении вопросов повестки дня и голосовать.  

5.19. В случае дистанционного участия в заседаниях коллегиальных органов регионального отделения 

Совета, аутентификация участников заседаний производится способом, указанным в сообщении, которое 

направляется каждому из членов коллегиальных органов вместе с повесткой дня предстоящего заседания 

по адресу (почтовому или электронному), указанному членом соответствующего органа.  

5.20. Решения коллегиальных органов регионального отделения Совета могут быть приняты без 

проведения заседания (заочное голосование) посредством отправки, в том числе с помощью электронных 

либо иных технических средств, более чем пятьюдесятью процентами от общего числа членов 

коллегиальных органов, документов, содержащих сведения об их голосовании, за исключением решения 

по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции Конференции регионального отделения Совета. 

При этом решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов коллегиальных 

органов регионального отделения Совета, направивших документы, содержащие сведения об их 

голосовании.  

5.21. Единоличным исполнительным органом регионального отделения Совета является председатель 

совета регионального отделения Совета, назначаемый и освобождаемый от должности Правлением Совета. 

Срок полномочий председателя совета регионального отделения Совета составляет 2 года.  

5.22. Председатель совета регионального отделения Совета действует без доверенности от имени 

регионального отделения Совета.  

5.23. Председатель совета регионального отделения Совета:  

5.23.1. организует работу и несет персональную ответственность за организацию работ и создание условий 

по защите персональных данных, оператором которых выступает региональное отделение Совета;  

5.23.2. докладывает на заседании конференции регионального отделения о реализации основных 

направлений деятельности регионального отделения Совета.  

5.24. К компетенции председателя совета регионального отделения Совета относятся все вопросы, не 

отнесенные настоящим Положением к компетенции конференции регионального отделения Совета и 

совета регионального отделения Совета.  

5.25. Председатель совета регионального отделения Совета по вопросам, относящимся к его полномочиям, 

издает приказы, распоряжения, а также принимает локальные акты.  

5.26. Председатель совета регионального отделения Совета должен действовать в интересах регионального 

отделения Совета добросовестно и разумно и отвечает за убытки, причиненные региональному отделению 

Совета по его вине.  

 

6.  Органы Совета 

6.1. Органами Совета являются:  

6.1.1 Почетный президент. 

6.1.2. Научно-методический совет. 

6.1.3. Председатель Совета 

6.1.4. Правление Совета. 

6.1.5. Региональный совет 

6.2. Органы Совета, за исключением Председателя Правления Совета, являются коллегиальными органами 

Совета.  

6.3. Решение коллегиального органа Совета считается принятым, если за него проголосовало более 

половины от числа присутствующих на заседании членов соответствующего органа и при этом в заседании 

участвовало более пятидесяти процентов от общего числа членов соответствующего органа.  
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6.4. Решения коллегиальных органов Совета, отнесенных к исключительной компетенции, считаются 

принятыми, если в работе заседаний коллегиальных органов Совета участвовало более половины членов 

коллегиальных органов Совета и за них проголосовало квалифицированное большинство – две трети 

участников очных заседаний коллегиальных органов Совета.  

6.5. Решение Съезда Совета о внесении изменений в Положение Совета должно быть принято не менее 

чем двумя третями голосов делегатов и участников Съезда Совета с правом голоса, присутствующих на 

очном заседании Съезда при наличии кворума.  

6.6. Члены коллегиальных органов Совета могут участвовать в заседаниях этих органов дистанционно с 

помощью электронных либо иных технических средств, если при этом используются способы, 

позволяющие достоверно установить лицо, принимающее участие в заседании, участвовать ему в 

обсуждении вопросов повестки дня и голосовать.  

6.7. В случае дистанционного участия в заседании коллегиального органа Совета, аутентификация 

участников заседания производится способом, указанным в сообщении, которое направляется каждому из 

членов соответствующего органа вместе с повесткой дня предстоящего заседания по адресу (почтовому 

или электронному), указанному членом соответствующего органа.  

6.8. Решения Совета могут быть приняты без проведения заседания (заочное голосование) посредством 

отправки, в том числе с помощью электронных либо иных технических средств, более чем пятьюдесятью 

процентами от общего числа членов коллегиальных органов, документов, содержащих сведения об их 

голосовании. При этом решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов 

коллегиальных органов Совета направивших документы, содержащие сведения об их голосовании.  

  

7.  Правление Совета 

7.1. Персональный состав Правления определяется сроком на 2 года.  

7.2. Состав Правления Совета: представитель учредителя Совета; почетный Президент Совета; 

Председатель Совета; заместитель Председателя Совета по вопросам образовательной деятельности и 

профессиональном самоопределении; заместитель Председателя по вопросам научной и практической 

деятельности; Секретарь Председателя Совета и руководитель по связям общественностью; руководитель 

научно-методического Совета. 

7.3. Члены Правления Совета являются участниками Съезда с правом голоса по должности.  

7.4. К исключительной компетенции Правления Совета относится решение следующих вопросов:  

7.4.1. созыв Съезда Совета и формирование предложений по его повестке дня;  

7.4.2. утверждение порядка и избрание делегатов Съезда Совета;  

7.4.3. утверждение порядка и избрание делегатов конференции регионального отделения Совета;  

7.4.4. обеспечение реализации основных направлений деятельности Совета и программы развития Совета 

на очередной период, других решений, принятых Съездом Совета;  

7.4.5. разработка программ иной работы Совета;  

7.4.6. принятие решений о создании и прекращении деятельности отделений, открытии и закрытии 

представительств Совета, в том числе за рубежом;  

7.4.7. утверждение ежегодного графика проведения мероприятий для участников Совета и иных граждан;  

7.4.8. внесение вопроса о досрочном прекращении полномочий членов совета и председателя совета 

регионального отделения Совета;  

7.4.9. внесение предложений Правлению Совета по составу Научно-методического совета.  

7.5. Заместитель Председателя Правления Совета имеет право действовать без доверенности от имени 

Совета:  

7.5.1. организует работу и несет персональную ответственность за организацию работ и создание условий 

по защите персональных данных, оператором которых становится Совет;  

7.5.2. вносит на рассмотрение Правления Совета вопрос о согласовании созыва внеочередного Съезда 

Совета;  

7.5.3. устанавливает распределение обязанностей между членами Правления Совета;  

7.5.4. издает приказы, распоряжения, а также принимает локальные акты по вопросам, относящимся к его 

полномочиям. 

7.6. Почетный Президент Совета определяется Председателем Совета, Руководителем научно-

методического Совета и Учредителем Совета. Деятельность Почетного Президента определяется 

внутренними документами Совета. 

  



6 

8.  Председатель Правления Совета 

8.1. Председатель Правления Совета назначается на должность и освобождается от должности Съездом 

Совета.  

8.2. Председатель Правления осуществляет руководство текущей деятельностью Совета и действует без 

доверенности от имени Совета.  

8.3. Председатель Правления Совета:  

8.3.1. организует работу и несет персональную ответственность за организацию работ и создание условий 

по защите персональных данных, оператором которых становится Совет;  

8.3.2. без доверенности представляет Совет во взаимоотношениях с органами государственной власти, 

органами местного самоуправления, общественными объединениями и иными организациями независимо 

от их форм собственности, юридическими и физическими лицами;  

8.3.3. вносит на рассмотрение Правления Совета вопрос о согласовании созыва внеочередного Съезда 

Совета;  

8.3.4. устанавливает распределение обязанностей между членами Правления Совета;  

8.3.5. издает приказы, распоряжения, а также принимает локальные акты по вопросам, относящимся к его 

полномочиям.  

8.4. К компетенции Председателя Правления Совета относятся все вопросы, не отнесенные настоящим 

Положением к компетенции Съезда Совета и Правления Совета.  

8.5. Председатель Правления Совета должен действовать в интересах Совета добросовестно и разумно и 

отвечает за убытки, причиненные Совету по его вине.  

8.6. Председатель Правления может иметь заместителей по должности – представителей учредителей или 

коллективных членов Совета, работающих на общественных началах, а также не более 10 (десяти) 

заместителей по направлениям деятельности, являющихся работниками Совета.  

8.7. Решение о назначении на должность заместителей Председателя Правления Совета по направлению 

деятельности принимает Правление Совета. 

 

9. Научно-методический совет Совета 

9.1. Научно-методический совет формируется для проведения анализа, обобщения, систематизации опыта 

деятельности Совета. 

9.2. В состав Научно-методического совета могут входить научные, педагогические работники, психологи, 

эксперты в сфере государственной молодежной политики, воспитания, общественной деятельности, 

руководители предприятий индустрии туризма и гостеприимства.  

9.3. Члены Научно-методического совета осуществляют свою деятельность на безвозмездной основе.  

9.4. Состав Научно-методического совета и внесение в него изменений утверждается Правлением Совета. 

Научно-методический совет Совета действует бессрочно.  

9.5. К компетенции Научно-методического совета относится:  

9.5.1. подготовка заключений на проекты программ работы Совета и связанные с этими программами 

методические и иные материалы Совета;  

9.5.2. осуществление взаимодействия с образовательными организациями, научными центрами и 

профессиональными сообществами, в целях изучения лучших практик, методик по вопросам развития 

Совета;  

9.5.3. организация научного обмена посредством проведения научно-практических конференций, 

семинаров.  

  

10. Реорганизация и ликвидация Совета 

10.1. Реорганизация Совета может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, 

выделения или преобразования.  

10.2. Реорганизация и ликвидация Совета осуществляется по решению Съезда, если указанный вопрос 

вынесен на заседание Съезда Правлением Совета и проект решения о реорганизации Совета одобрен 

Правлением Совета. Решение Съезда Совета по данному вопросу принимается не менее чем двумя третями 

голосов присутствующих на заседании Съезда Совета при наличии кворума.  


